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ANEXO II 
PLANO DE TRABALHO 

Processo Administrativo Nº 23082.XXXXXX/20XX-XX 
 
1. Natureza do Projeto 

(     ) Projeto de Ensino  
(     )  Projeto de Pesquisa e de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico 
(     )  Projeto de Extensão 

(  x )  Projeto de Desenvolvimento 
Institucional 
(     )  Projeto de Inovação 
(     )  Projeto de Extensão com finalidade 
de Empreendedorismo

 
2. Tipo de Interação 

(   )    Tipo B: Cooperação Técnica com 
Repasse de Recursos Financeiros para 
a Conta Única da UFRPE. 
( x ) Tipo J: Cooperação Técnica sem 
recursos financeiros para a UFRPE 

mas com previsão de recompensa ou 
despesas executadas diretamente 
pelo financiador.

 
3. Partícipes 
 
3.1. Partícipe 1 
ÓRGÃO/ENTIDADE CNPJ 
Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE 24.416.174/0001-06 
ENDEREÇO CIDADE/UF CEP 

Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n, Dois Irmãos Recife/PE 52.171-900 
REPRESENTANTE CPF RG 

Maria José de Sena 317.874.104-63 1633290 SSP/PE 

 
3.2. Partícipe 2 
ÓRGÃO/ENTIDADE CNPJ 
  
ENDEREÇO CIDADE/UF CEP 

   
REPRESENTANTE CPF RG 

   



 
4. Descrição do Projeto 
 
Título do Projeto: Período de Execução: 

 
Início: Término: 

Após publicação 
no DOU.  mm/aaaa 

Identificação do Objeto: 
Descrever de forma detalhada, objetiva, clara e precisa o que se pretende realizar ou obter. 
 
Justificativa e Caracterização da Relevância da Atividade para a Universidade: 
Exemplo, exemplo. 
 
Atribuições do Partícipe 1: 

● Exemplo; 
● Exemplo. 

Atribuições do Partícipe 2: 
● Exemplo; 
● Exemplo. 

 
5. Metas¹ 
 

META DESCRIÇÃO 
RESULTADOS 
ESPERADOS 

MENSURÁVEIS 

RELAÇÃO COM O 
PDI DA UFRPE 

(Objetivos 93 e 95) 
Página(s) 

INÍCIO² TÉRMINO 

1  10 profissionais 
capacitados.  mm/aaa

a 
mm/aaa

a 

2  1 relatório 
técnico.  mm/aaa

a 
mm/aaa

a 

3  1 patente.  mm/aaa
a 

mm/aaa
a 

¹ evitar usar apenas uma meta ou sobreposição temporal de metas. 
² as etapas serão descritas no item 8. 
 
6. Cronograma de Desembolso do Financiador 
 

Nº DA PARCELA MÊS ANO VALOR (R$) 

1    

2    

3    

4    

  Valor Total do Projeto  
 
 

7. Equipe Executora 
 
7.1. Docentes da UFRPE 

NOME 

DADOS FUNCIONAIS 
FUNÇÃO  

NO 
PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL) 

FORMA DE 
REMUNERAÇÃO ³ METAS DE 

ATUAÇÃO SIAPE FORMAÇÃO 
CONCLUÍDA 

CLASSE NÍVEL 

REGIME 
DE 

TRABALHO 
NA UFRPE 

TIPO 
VALOR 

MENSAL (R$) 

  Doutorado Adjunt
o 1 40h Coordena

dor  Bolsa  
1, 2, .... 



  Doutorado Associa
do 4 DE Colabora

dor  Bolsa  
1, 2, 3.... 

Critérios de definições dos valores de bolsas:xxxxxx. 
 
7.2. Técnicos da UFRPE 

NOME 
DADOS FUNCIONAIS FUNÇÃO 

NO 
PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³ 
METAS DE 
ATUAÇÃO SIAPE NÍVEL CLASSE FORMAÇÃO 

CONCLUÍDA 
TIPO VALOR MENSAL (R$) 

  D IV-16 Mestrado Coorden
ador  Bols

a  
1, 2, .... 

  E  Doutorado Colabora
dor  Bols

a  
1, 2, 3.... 

Critérios de definições dos valores de bolsas: segundo as agências de fomento CAPES, CNPq, FACEPE. 
 
7.3. Estudantes da UFRPE 4 

NOME CPF 5 
FORMAÇÃO 

EM ANDAMENTO NA 
UFRPE 

FUNÇÃO NO 
PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL) 

FORMA DE REMUNERAÇÃO ³ 
METAS DE 
ATUAÇÃO TIPO VALOR MENSAL (R$) 

Seleção A - Graduação   Bolsa  1, 2, .... 

Seleção B - Mestrado   Bolsa  1, 2, 3.... 

  Doutorado   - - 1, 2, 3, 4, ... 

  Técnico   Bolsa   

Critérios de definições dos valores de bolsas:xxxxxx. 
Critérios de seleção dos estudantes:xxxxxx. 
 
7.4. Vinculados aos Demais Partícipes6 

NOME CPF FORMAÇÃO 
CONCLUÍDA 

INSTITUIÇÃO 
COM VÍNCULO 

FUNÇÃO NO 
PROJETO 

C.H. 
DEDICADA 
(SEMANAL) 

METAS DE 
ATUAÇÃO 

      1, ... 

      2, 3, .... 

      1, 3, 4, ... 

 
³ informar o parâmetro utilizado para definição do valor das bolsas. 
4 apresentar o processo/edital para seleção e concessão de bolsas para alunos, inclusive o resultado, ou justificativa. 
5 quando da elaboração do Plano de Trabalho não for possível informar os dados (nome, SIAPE/CPF) dos participantes, deverá 
ser providenciado posteriormente os devidos ajustes no plano de trabalho, de modo a incluir os dados dos participantes 
selecionados.  
6 o pagamento de bolsas aos membros externos à UFRPE deverá ser realizado diretamente pelo partícipe financiador. 
 
7.5. Contratações de Profissionais 7 

ATIVIDADES NO PROJETO 
QUANTIDADE 

DE 
PROFISSIONAIS 

FUNÇÃO A 
SER 

CONTRATAD
A 

CATEGORIA 
C.H. 

DEDICADA 
(SEMANAL) 

FORMA DE 
REMUNERAÇÃO METAS DE 

ATUAÇÃO 
DURAÇÃO (MESES) 

   Contrataçã
o CLT   

 

   MEI    
       
7 obrigatório inserir termo de referência que respaldará a seleção do profissional. 
 
 
 
 
 
8. Plano de Aplicação Detalhado 8 



 
DESCRIÇÃO DAS METAS E ETAPAS VALOR (R$) 

META 1 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 
Etapa 

1.1 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

1.1.1       

1.1.2       

1.1.3       
Etapa 

1.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

1.2.1       

1.2.2       

1.2.3       

META 2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 
Etapa 

2.1 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

2.1.1       

2.1.2       

2.1.3       
Etapa 

2.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

2.2.1       

2.2.2       

2.2.3       

META 3 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 
Etapa 

3.1 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

3.1.1       

3.1.2       

3.1.3       
Etapa 

3.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX 

ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS INÍCIO TÉRMINO QTD VALOR 
UNIT. VALOR TOTAL 

3.2.1       

3.2.2       

3.2.3       

VALOR TOTAL DO PROJETO: R$ XXXXXXXX 
8observações sobre as despesas: 

● Ao término do convênio, eventuais saldos remanescentes serão recolhidos à Conta Única da UFRPE.  
● Ao término do prazo de execução do Projeto, a totalidade dos bens disponíveis deverá ser tombada e incorporada ao 

patrimônio da UFRPE. 
● Para despesas com passagens aéreas deve ser considerada a cotação apurada por meio de pesquisa de mercado.  
● Para despesas com diárias nacionais, deverão ser observados os valores de referência disciplinados pelo Decreto nº 

5.992/06. No caso de diárias no exterior, deve-se adotar os valores de referência disciplinados pelo Decreto n° 6.576/08.



 
9. Plano de Aplicação Consolidado 
 
ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA VALOR (R$) 

Bolsa Coordenador  

Bolsa Aluno/professor pesquisador  

Diárias  

Passagens  

Licenças  

Material de Consumo  

Equipamentos  

Recompensa à UFRPE  

VALOR TOTAL:  
 
10. Aprovação 
 

Na qualidade de Coordenador do Projeto na Universidade Federal Rural de Pernambuco - 
UFRPE, aprovo o presente Plano de Trabalho. 
 

Recife/PE ____ de __________ de ______.  
 
 

Coordenador 
 

 
Na qualidade de representante legal da Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE, 

aprovo o presente Plano de Trabalho. 
 

Recife/PE ____ de __________ de ______.  
 
 
 

Maria José de Sena 
 

    
Na qualidade de representante legal do(a) PARTÍCIPE 2, aprovo o presente Plano de Trabalho. 

 
Recife/PE ____ de __________ de ______.  

 
 

Nome do Representante Legal 


