MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS

EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA CODAI/UFRPE/PRONATEC N° 011/2015

SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMAGAO DE QUADRO DE RESERVA DE BOLSISTAS PARA AS
FUNGCAO DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO E EMPREGO — PRONATEC/MEC DO COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS/UFRPE.

O Diretor Geral do Colégio Dom Agostinho lkas, Escola Vinculada a Universidade Federal Rural de
Pernambuco, usando das atribui¢cdes que Ihe confere a Portaria 1382/2014-GR de 25 de setembro de 2014,
faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para
formacdo de quadro de reserva de bolsistas para atuarem nas func¢des de apoio administrativo, do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as normas
estabelecidas na Resolucdo CD/FNDE n° 04 de 16 de marco de 2012, na Lei n° 12.513/2011 e na
Resolucdo CD/FNDE n° 31/2011.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢cdo serd regida por este Edital e sera executado pelo Colégio Dom Agostinho lkas,
através de comissao local instituida pelo seu Diretor Geral através da Portaria 06/2014-CODAI de 24 de
abril de 2014. Os bolsistas selecionados irdo compor um quadro de reserva por fungdo, ordenado de forma
decrescente de acordo com o total de pontos obtidos pelos concorrentes, segundo 0s requisitos minimos
estabelecidos no item 3 e as normas do presente Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacdo, durante o
periodo de oferta de cursos de Formacado Inicial e Continuada (FIC) e de Cursos Técnicos pelo
PRONATEC. Os bolsistas serdo convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, a medida
gue forem sendo iniciados os cursos pactuados e de acordo com a necessidade conforme a legislagédo
supracitada.

2. DAS FUNCOES OFERTADAS

2.1. Apoio administrativo, para atuar nos municipios pactuados pelo PRONATEC/CODAI/UFRPE,
conforme anexo |, com as seguintes atribuicdes:
a) Apoiar a gestéo académica e administrativa das turmas;
b) Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;
c) Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no
SISTEC;
d) Participar dos encontros de coordenacéo;
e) Realizar a matricula dos estudantes, a emisséo de certificados e a organizacdo de pagamentos
dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos
coordenadores geral e adjunto;
f) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo
g) Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

§ Unico. As atribuicdes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formacdo do PRONATEC, acima explicitadas,
encontram-se definidas no Artigo 13 da Resolugdo MEC/FNDE N° 4/2012.

3. DOS REQUISITOS E CARGA HORARIA SEMANAL

FUNCAO C.H Semanal Requisito Minimo
Apoio administrativo até 20 horas Diploma de graduacéo




4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricBes de candidatos para as funcfes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no
periodo compreendido entre 04 a 09 de novembro de 2015.
4.2. Antes de entregar quaisquer documentacdes, os candidatos deverdo preencher a ficha de inscricao
online constante no seguinte endereco: https://sites.google.com/site/editalpronatec
4.3. O candidato podera se inscrever especificando o cédigo da funcao correspondente ao local de atuacao,
constante no Anexo |.
4.4. Nao sera permitida a inscricdo por procuragao.
4.5. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:
e Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
e Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;
e Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
o Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou
e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.

5. DA HOMOLOGAGAO, SELEGAO E CLASSIFICAGAO.

5.1. Para efeito de homologacdo da inscricdo, serdo considerados validos apenas os candidatos que
atendam os requisitos previstos nos Itens 3 e 4 deste edital.
5.2. A classificacdo serd realizada em fase Unica através da andlise de curriculo, dos candidatos que
tiveram suas inscricbes homologadas conforme o Item 5.1 deste edital.
5.3. A pontuacao de cada candidato sera feita de acordo com os valores discriminados nos Itens 5.9.1 e
desse edital.
5.4. Os candidatos classificados neste processo seletivo serdo ordenados, do primeiro ao ultimo, em fun¢éo
da pontuacéo total decrescente obtida conforme o item 5.3 deste edital.
5.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Gnico da Lei n° 10.741/03;

b) Maior tempo de experiéncia profissional;
5.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada, rigorosamente, a lista de
classificag@o confeccionada o item 5.4 deste edital:
5.7. A convocagdo do candidato classificado e selecionado conforme o item 5,6 deste edital ocorrera
durante o desenvolvimento dos cursos de acordo com a necessidade e as Resolu¢6es do Programa.
5.8. O periodo de contratacdo do servidor para prestacdo de servigcos serd definido de acordo com a
duracédo dos cursos oferecidos no ambito desse Programa, conforme as necessidades e Resolu¢des do
PRONATEC.
5.9. Discriminacgao da pontuacgao para classificacéo:
5.9.1. Para a Funcdo de Apoio Administrativo de Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) o
candidato deverd ter comprovada atuagdo compativel com a fungdo a ser desempenhada, pontuada
conforme o quadro abaixo:

Quadro 01
GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA* PONTUACAO
* A pontuagdo para este grupo ndo é cumulativa. MAXIMA
01. Especializagéo 10 pontos
02. Graduacgédo 08 pontos
GRUPO Il - EXPERIENCIA EM ATIVIDADES ADMNISTRATIVAS POQXQQA%AO
01. Experiéncia na funcdo de chefia administrativa (05 pontos para cada 06 20 pontos
meses)
02. Experiéncia profissional em atividades administrativas (05 pontos para 20 pontos
cada 06 meses)
03. Estagio académico na area administrativa (01 ponto para cada 06 meses) 10 pontos
04. Experiéncia profissional como Apoio Administrativo de cursos do 20 pontos
PRONATEC (05 pontos/semestre)
. PONTUACAO
GRUPO Il - FORMACAO COMPLEMENTAR MAXIMA
01. Cursos na area administrativa (02 pontos para cursos de 20 horas, 04 16 pontos
pontos para cursos de 40 horas ou mais)




02. Cursos na area de informatica (02 pontos para cada curso com carga 10 pontos
horaria minima de 20 horas)

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado da andlise do curriculo e a classificagao final dos candidatos deverédo ser divulgados até 10
dias ap6s o final das inscricdes na pagina da UFRPE (http://www.ufrpe.br/br/editais) e publicado
internamente no na Secretaria de Acao Social do municipio de Saloa-PE.

7. DOS RECURSOS

7.1. O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo até 48 horas apos a divulgacdo do resultado, através de solicitacdo escrita no setor de
protocolo da UFRPE, em requerimento devidamente justificado e documentado, quando for o caso.

7.2. Apos recebimento oficial do requerimento a Comisséo de Selecdo devera emitir um parecer definitivo
até 48 horas ap6s o recebimento do recurso.

8. DA INVESTIDURA NA FUNCAO E REMUNERAGAO

8.1. Para efeitos de implantacdo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera entregar na
Coordenacdo do PRONATEC no CODAI os seguintes documentos:

8.1.1. Copia de Identidade, CPF, PIS, Comprovante de Quitacdo Eleitoral e Comprovante de Servi¢o Militar
(homens), comprovante de Conta Corrente Bancaria e Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido (http://www.receita.fazenda.gov.br/Certidoes/PessoaFisica.htm);

8.1.2. Termo de Compromisso preenchido e assinado, no caso de servidor publico (ANEXO II);

8.1.3. Caso seja professor da UFRPE, devera entregar uma Declaracdo da Direcdo Académica, Diregao
Geral do CODAI, Diretor de Departamento ou da SUGEP/UFRPE constando nome, cargo, carga horaria
semanal em sala de aula no corrente semestre;

8.2. Toda documentacdo comprobatéria (cépias de certificados, comprovantes de experiéncia, cépias de
diplomas e certificados) deverd ser autenticada em cartério, encadernada e agrupadas em sequéncia
cronoldgica de acordo com os itens dos Quadros 01.

8.3. O candidato que néo apresentar a documentacdo comprobatdria no ato da investidura da funcéo
sera excluido do processo e ndo podera participar de quaisquer atividades futuras ligada ao
Pronatec nainstituicao.

8.4. Havendo qualquer irregularidade na apresentacdo de documentacdo comprobatéria de qualquer
candidato, este sera excluido do processo e serd chamado o préximo candidato da lista de aprovados.

8.5. A documentagdo apresentada na investidura da funcdo ndo serd devolvida, sendo utilizada para
compor processos de pagamento dos bolsistas selecionados e arquivada para efeito de auditoria dos
processos seletivos pelos 6rgéos de controle.

8.6. O valor da bolsa para as fun¢Bes ofertadas, conforme Resolugcdo MEC/FNDE no 4/2012 s&o de:
R$18,00 (dezoito reais) por hora efetiva de trabalho.

8.7. Considerando o § 2°, do Art. 14° da Resolucao citada no item anterior, a remuneracao dos bolsistas
envolvidos sera calculada de acordo com a carga horaria atribuida em funcdo da necessidade dos cursos a
serem implantados.

8.8. De acordo com 0 § 30 do Art. 90 da Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011 “As atividades exercidas
pelos profissionais no ambito do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a
titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragao ou proventos
recebidos.”

8.9. De acordo com o 8 30 do Art. 9° da Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011 “As atividades exercidas
pelos profissionais no ambito do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a
titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracao ou proventos
recebidos.”

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1. As atividades do PRONATEC serao iniciadas de acordo com a descentralizacdo dos recursos do
PRONATEC pelo FNDE para a UFRPE e conforme data de inicio das aulas dos cursos pactuados, a serem
definidas posteriormente.

9.2. Os horérios, dias e area de atuacao das atividades dos servidores contratados ficam a critério da
Coordenacao Geral e Adjunta do PRONATEC/CODAI/UFRPE conforme necessidade dos Cursos.

§ Unico. Os bolsistas que ndo concordarem com as definicdes supracitadas deverdo escrever e assinar
uma solicitacdo do seu desligamento da funcéo.



10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A presente selecdo tem um prazo de validade de um ano, contado a partir da data de publicacdo do
resultado final do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com a necessidade do
programa.

10.2. A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concesséo da bolsa,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢cfes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da Coordenacdo Geral do PRONATEC no CODAI/UFRPE, da respectiva
disponibilizacdo financeira descentralizada pelo MEC/FNDE para esse fim, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.3. O candidato selecionado fica ciente que quaisquer atrasos nos repasses dos recursos financeiros pelo
orgao concedente, neste caso o MEC/FNDE, pode implicar em atraso no recebimento das bolsas.

10.4. A inexatiddo ou irregularidade de informag@es, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

10.5. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
10.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliacéo e investidura no cargo.

10.7. Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio
ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realiza¢éo das avaliacdes.

10.8. Apés vinculacdo ao Programa, o afastamento do bolsista das atividades da Bolsa-Formacéo implica
no cancelamento da sua bolsa.

10.9. Os bolsistas serdo avaliados continuadamente, seguindo os critérios da instituicdo de ensino, sendo o
seu resultado fator determinantes para a permanéncia do bolsista em suas atividades.

10.10. Caso o bolsista ndo cumpra as atribuicdes previstas para sua fungdo (Artigo 13 da Resolugéo
MEC/FNDE N° 4/2012), e explicitadas no termo de compromisso a ser posteriormente assinado, sera
desvinculado do Programa e ndo podera participar de quaisquer atividades futuras ligadas ao Pronatec na
instituicdo.

10.11. Cabera a coordenagdo a distribuicdo da carga-horaria dos bolsistas selecionados em fung¢édo da
guantidade de cursos, tdo logo sejam disponibilizadas vagas, e respeitando a validade dos editais
anteriores.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selec¢éo.

S&o Lourenco da Mata, 28 de outubro de 2015.

JUARES JOSE GOMES
Diretor Geral do CODAI
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS — CODAI
ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento , portador do CPF

de acordo com sua sele¢éo no Edital / -CODAI/UFRPE, na
qualidade de Apoio Administrativo, bolsista do PRONATEC/CODAI/UFRPE, fica autorizado a iniciar suas

atividades, com carga horaria semanal de até 20 horas, com inicio previsto parao ___ / 11/ 2015 e término
em __ /02/2016 a ser realizado no Polo do Agreste. Declaro estar ciente que de acordo com o art.14 da
RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE MARCO DE 2012, inciso V — “O numero de bolsistas e a carga
horaria de cada um deverdo ser compativeis com a quantidade de beneficiarios da Bolsa-Formacédo do
Pronatec, conforme o § 1° do art. 6° desta resolugdo”. Comprometendo-se a cumprir as seguintes

atribuicdes:

a. Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

c. Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes
no SISTEC;

d. Participar dos encontros de coordenacéo;

e. Realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados e a organizagédo de pagamentos
dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos
coordenadores geral e adjunto;

f. Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; e

g. Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

=

Ressalvas:

1. Quaisquer atrasos nos repasses dos recursos financeiros pelo 6rgdo concedente, neste caso o
MEC/FNDE, pode implicar em atraso no recebimento das bolsas.

2. De acordo com o § 30 do Art. 90 da Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011 “As atividades
exercidas pelos profissionais no ambito do Pronatec néo caracterizam vinculo empregaticio e os
valores recebidos a titulo de bolsa néo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remuneracao ou proventos recebidos.

3. Na&o é permitido o acimulo de bolsas, mesmo que de instituicdes federais diferentes, conforme a
Resolucéo supracitada e a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

4. N&o serdo custeadas despesas de diarias e passagens ou ajuda de custo com recursos do
PRONATEC/ CODAI/ UFRPE para fins quaisquer.

Saloa-PE, de Novembro de 2015.

Ciente:

Bolsista Coordenador Adjunto



